Educando para el futuro

Somos conscientes que el rol actual de los educadores es amplio y complejo.
El ejercicio profesional del educador, requiere empatia y entusiasmo, ser una
autoridad real, validada ante los alumnos y ante los apoderados. Para
enfrentar este gran desafio, las ganas no son suficientes, con intervenciones
efectivas desde el coaching, es posible co-construir junto al equipo profesional
Vv los apoderados la educacion para los ninos del futuro, apoydndose
principalmente en sus fortalezas, que buscamaos conocer y potenciar.

De esa forma, se acepta a nuestros alumnos e hijos en su individualidad

y se logra mantener un circulo virtuoso en el desarrollo de la habilidades
socio-emocionales. Que lamentablemente no han sido el foco en la educacion,
Y que cada vez se tornan mas necesarias, en especial hoy que contamaos con
una pandemia que estd cambiando nuestros paradigmas.

Queremos apoyar a todos los agentes que trabajan en contextos educativos
y/o de apoyo a éstos, para que sepan como abrir posibilidades en los nifios y

ninas, a traves de estrategias que desarrollan una mentalidad de crecimiento.
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TEMARIO

1° médulo / Introduccién.

Presentacion y Bienvenida.

cQué es Coaching Estratégico?

Qué hace un educador coach.

Mindset: ;Como desarrollar una mentalidad de crecimiento?

2° mddulo/ Escucha y preguntas poderosas

Concepto escucha activa

Identificar mundos interpretativos.

Preguntas poderosas.

Herramientas para desarrollar una escucha activa y para hacer
preguntas poderosas.

3° médulo / Generando autonomia

Lenguaje como generador de realidad y su implicancia en nuestras
accionesy en los ninos.

Creencias limitantes y creencias potenciadoras

Responsabilidad incondicional

Como generar protagonismo en los ninos y adolescentes.

4° modulo / El Poder de la mirada positiva
Psicologia positiva.

Positividad en las interacciones

5 lenguajes de amor para ninos y adolescentes

5° mddulo / Conversaciones dificiles

Tipos de conversaciones dificiles en educacion.

Disenar conversaciones efectivas que abran la escucha del otro
Aportes de la cultura de reatroalimentacion.

Estructura de feedback adecuada.

6° mddulo / Despertar suefios, conectar con valores y disefar
futuro.

Suenos y objetivos, similitudes y diferencias.

Herramientas para conocer suenos y elaborar objetivos
Como motivar y conectar con valores en pos de sus objetivos.
Realizacion de plan de accion.

7°maddulo/ Gestién Emocional

Competencia Emocional

Educar emociones.

Como trabajar las emociones en la sala de clases.

8°maddulo/ Integracién y cierre del programa.
Aplicacion de las herramientas en su contexto educacional.
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DURACION
wa || QUIE
=
< n 0 8 sesiones, lunes de 17.30 a 19.30hrs.

Total de 16 hrs.
Inicio: lunes 29 de mayo de 2022
Término: lunes 27 de julio de 2022

VALORES:
320.000 pesos p/p

*oregunta por descuento para grupos de personas de una misma
institucion.

Inscribete en: servicios@Ilafamiliaquequiero.cl

DOCENTES DEL CURSO

Elisa Seforet

Educadora basica y Coach estrategico Centro MIP, formada en Life
Coaching y Coaching Ejecutivo. Coach certificado como ACC por ICF.
Directora del programa de Entrenamiento en Coaching Estratégico de
Centro MIP.

Dirige el area de coaching educacional de Centro MIP.

Ha participado en el diseno y ejecucion programas de desarrollo de
competencias de Coaching. Especialista en Coaching aplicado en
educacion y Coaching para familias.

Amplia experiencia como docente y directiva en establecimientos
educacionales particulares subvencionados.

Trabaja en consulta privada y docencia.

Socia co-fundadora de "La Familia que Quiero”
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Josefina Echazarreta

Educadora y coach estratéegico. Parte del equipo de coaching
educacional de LFQQ.

Estudio Pedagogia General Bdsica de la Universidad Catdlica.
Cuenta con un Postitulo de Informatica educativa en la Universidad
Cataolica.

Se formo en el Programa de Entrenamiento en Coaching Estratégico
en Centro MIP, programa ACSTH de la ICF y se especializo en Coaching
Educacional.

Alta experiencia en asesorias educacionales en el sector publico y
privado del pais.

Karla Monroy

Psicologa y coach estratégico. Trabaja en el drea familia como
especialista en adolescentes y adultos jovenes. También en el drea
educacional de LFQQ capacitando a docentes y directivos.

Es Psicologa clinica de la Universidad Catdlica. Especialista en
psicologia estratégica breve.

Se formo en el Programa de entrenamiento en coaching Estratégico en
Centro MIP.

Actualmente estad participando en el diplomado “Mindful Eating para
Profesionales”.

Cuenta con una alta experiencia en area educacional.



